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Vacature Accountmanager (bij voorkeur 1.0 fte) 

Ben je commercieel ingesteld, heb jij organisatietalent, en krijg je energie van het soepel laten verlopen van klantcontacten en 

het binnenhalen van opdrachten? Dan maken we graag kennis met je! 

 

Transect zoekt een accountmanager die de spil vormt tussen opdrachtgevers, collega’s en processen. In deze functie 
combineer je het onderhouden van klantrelaties, het opstellen en opvolgen van offertes, en het ondersteunen van het 

projectbureau. Je bent proactief, betrokken en denkt actief mee over hoe we ons werk slimmer, efficiënter en prettiger 

kunnen organiseren. 

Over Transect 

Transect is een onafhankelijk archeologisch onderzoeksbureau en bestaat sinds 2010. We voeren alle typen archeologisch 

onderzoek uit: van bureauonderzoek tot opgraving. We ondersteunen initiatiefnemers bij hun ruimtelijke plannen binnen de 

kaders van de wet en met oog voor het verhaal van de plek. 

 

We combineren pragmatisch advies met inhoudelijke en wetenschappelijke verdieping. We zijn betrokken, deskundig en 

realistisch. Inmiddels hebben we meer dan 6.000 onderzoeken uitgevoerd voor opdrachtgevers uit het hele land, van 

gemeenten en provincies tot ingenieursbureaus en ontwikkelaars. 

 

Bij Transect krijg je ruimte. Ruimte voor initiatief, voor je expertise en voor de manier waarop jij het verschil maakt. We werken 

op basis van vertrouwen. Geen urenregistratie. Geen onnodige administratie. Wel: korte lijnen, heldere afspraken en collega’s 

die samen de schouders eronder zetten. 

Wat ga je doen? 

Jij bent de spin in het web. Je brengt structuur aan, houdt overzicht en zorgt voor actief klantcontact. Het toverwoord is 

ontzorgen.  

• Je ondersteunt het hoofd-projectbureau bij het opstellen van offertes en zorgt dat deze compleet, duidelijk en op tijd 

bij de opdrachtgevers liggen, en dat deze voldoen aan de wensen van de klant. 

• Je onderhoudt contact met opdrachtgevers en ondersteunt bij het binnenhalen van opdrachten. 

• Je bent de brug tussen opdrachtgever en onze projectplanner. 

• Je helpt collega’s bij het tijdig opleveren van producten. 

• Je werkt binnen ons projectbureau, waarbij we gezamenlijk verantwoordelijk zijn voor het eerste klantcontact en 

algemene communicatie. 

• Je denkt en werkt actief mee over procesverbeteringen binnen Transect, van projectplanning en offerteprocedures tot 

algemene organisatorische verbeteringen. 

Wat breng je mee? 

• Minimaal hbo-werk- en denkniveau. 

• Organisatietalent, oog voor detail en een proactieve werkhouding. 

• Ervaring met klantcontact. 

• Sterke communicatieve vaardigheden en een dienstverlenende houding. 

• Betrouwbaarheid, discipline en betrokkenheid. 

• Gestructureerde werkstijl en probleemoplossend vermogen. 

• Een proactieve en commerciële instelling. 

• Pré: aantal jaar ervaring als accountmanager of een vergelijkbare functie.  
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Wat bieden wij? 

• Een plek in een hecht, deskundig en enthousiast team met een open, pragmatische cultuur. 

• Volop ruimte voor jouw ideeën en initiatief. 

• Samenwerking met inhoudelijke experts en betrokken collega’s. 
• Werken op basis van vertrouwen, zonder tijdschrijven of urenregistratie. 

• Een salaris tussen € 3.800 en € 4.800 bruto per maand, afhankelijk van ervaring, met 8% vakantiegeld. 

• Je krijgt 30 verlof- en vakantiedagen per jaar (bij 1 fte), naast de officiële feestdagen. Dat betekent dat je in totaal 

ongeveer 6 weken per jaar vrij bent om echt op te laden.  

o Tussen Kerst en Nieuwjaar geniet de hele organisatie van een welverdiende pauze. In deze periode neem je 

verplicht vrije dagen op, zo krijg je de gelegenheid om tijd te besteden met je dierbaren tijdens de 

feestdagen. 

• Laptop, telefoon en overige middelen die je nodig hebt om je werk goed te doen. 

• Reiskostenvergoeding waar van toepassing. 

• Bij Transect zijn we trots op onze pensioenregeling. We bieden een collectieve pensioenregeling waarbij de premie 

volledig door ons wordt betaald (14% van de pensioengrondslag). Ook het partner- en wezenpensioen is inbegrepen. 

• Uitzicht op een vast dienstverband. 

• Eindejaarsuitkering bij positieve bedrijfsresultaten. 

• Uitzicht op meer verantwoordelijkheden, zodat je kunt groeien in de richting waar jij in uitblinkt. 

Meer weten of solliciteren? 

Heb je interesse in deze functie maar wil je eerst meer weten? Neem gerust contact op met Matthieu Cornelissen-Allix (hoofd-

projectbureau) via 06 – 28 25 15 64 of mcornelissen@transect.nl voor vragen. 

 

Solliciteren kan door je cv en motivatie te mailen naar Thijs Nales (directeur) via tnales@transect.nl , met als onderwerp 

‘Vacature accountmanager’. 
 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.  


