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Vacature Senior KNA-Archeoloog / teamcoördinator (bij voorkeur 1.0 fte) 

Heb jij ruime ervaring met opgravingen en zie je het als een mooie uitdaging om een team inhoudelijk en projectmatig verder 

te brengen? Dan maken we graag kennis met je. 

 

Transect zoekt een senior KNA-archeoloog die onze gravende onderzoeken naar een hoger niveau tilt. In deze functie ben je 

niet alleen inhoudelijk sterk, maar ook een coachend leider en een sparringpartner voor collega’s. Je werkt in een team van 
betrokken archeologen dat landelijk opereert, met een groeiend aantal grote en kleinere projecten. 

Over Transect 

Transect is een onafhankelijk archeologisch onderzoeksbureau en bestaat sinds 2010. We voeren alle typen archeologisch 

onderzoek uit: van bureauonderzoek tot opgraving. We ondersteunen initiatiefnemers bij hun ruimtelijke plannen binnen de 

kaders van de wet en met oog voor het verhaal van de plek. 

 

We combineren pragmatisch advies met inhoudelijke en wetenschappelijke verdieping. We zijn betrokken, deskundig en 

realistisch. Inmiddels hebben we meer dan 4.600 onderzoeken uitgevoerd voor opdrachtgevers uit het hele land, van 

gemeenten en provincies tot ingenieursbureaus en ontwikkelaars. 

 

Bij Transect krijg je ruimte. Ruimte voor initiatief, voor je inhoudelijke expertise en voor de manier waarop jij het verschil 

maakt. We werken op basis van vertrouwen. Geen urenregistratie. Geen onnodige administratie. Wel: korte lijnen, heldere 

afspraken en collega’s die samen de schouders eronder zetten. 

Wat ga je doen? 

Als senior archeoloog en teamcoördinator versterk je het opgravingsteam op meerdere fronten: 

• Je coördineert gravende onderzoeken van PvE tot rapportage 

• Je begeleidt collega’s in het veld en stimuleert hun ontwikkeling, inhoudelijk en projectmatig 

• Je toetst de kwaliteit van plannen en rapporten en bewaakt het onderzoeksproces 

• Je voert projectleiding over grotere opgravingen 

• Je denkt actief mee over hoe ons onderzoek sterker, efficiënter en scherper kan 

• Je adviseert de directie over verbetering van processen en denkt mee in aanbestedingen 

• Je deelt actief je kennis van perioden, regio’s of materiaal met collega’s 

• Je draagt bij aan een werkomgeving waarin nieuwsgierigheid en verdieping vanzelfsprekend zijn 

Wat breng je mee? 

• Je bent senior KNA-archeoloog, geregistreerd in het actorregister 

• Je hebt ruime ervaring met opgravingen, bij voorkeur in de commerciële archeologie 

• Je hebt leidinggevende ervaring en een coachende stijl 

• Je hebt een afgeronde universitaire opleiding archeologie 

• Je hebt gepubliceerd over je projecten en geeft graag lezingen of presentaties 

• Je werkt gestructureerd en behoudt overzicht 

• Je bent communicatief sterk, sociaal en oplossingsgericht 

• Je beschikt over een rijbewijs B 

 

Periodekennis, regionale ervaring of materiaalspecialisatie is een pré. Net als een brede blik op archeologie als vakgebied in 

ontwikkeling. 
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Wat bieden wij? 

• Een plek in een hecht, deskundig en enthousiast team met een open, pragmatische cultuur 

• Volop ruimte voor jouw specialisatie, ideeën en initiatief 

• Coaching van jong archeologisch talent en ondersteuning bij professionele ontwikkeling, waaronder het behouden 

van je actorstatus 

• Deelname aan Transect-masterclasses, congressen en cursussen 

• Werken op basis van vertrouwen, zonder tijdschrijven of urenregistratie 

• Een salaris tussen € 3.500 en € 5.200 bruto per maand, afhankelijk van ervaring, met 8% vakantiegeld 

• 25 verlof- en vakantiedagen naast feestdagen, en een pensioenregeling 

• Bedrijfsauto indien nodig (afhankelijk van reisafstand en reisfrequentie), laptop, telefoon en veldwerkkleding 

• Reiskostenvergoeding waar van toepassing 

• Uitzicht op een vast dienstverband 

• Eindejaarsuitkering bij positieve bedrijfsresultaten 

Meer weten of solliciteren? 

Heb je interesse in deze functie of wil je eerst meer weten? Neem gerust contact op met Thijs Nales (directeur en mede-

eigenaar) via: 

 

06 41 76 41 49 of tnales@transect.nl  

 

Solliciteren kan door je cv en motivatie te mailen naar bovenstaand adres met als onderwerp ‘Vacature (aankomend) (sr) KNA-

archeoloog’. 
 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 
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